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OFFRE DE STAGE 
 

 

 

Objet du stage : Collecter des données pour mettre à jour les indicateurs du SAGE et rédiger 
son tableau de bord. 

Contexte 

Le Syndicat de Bassin de l’Elorn (SBE) est une structure publique porteuse d’actions en faveur de l’eau, 
des milieux aquatiques et de la biodiversité sur son territoire de compétences. Le SBE est la structure 
porteuse des actions du SAGE (Schéma d’Aménagement et de Gestion des Eaux) de l’Elorn qui a été 
approuvé en juin 2010.  

Les 3 enjeux du SAGE de l’Elorn sont liés à la qualité des eaux et la satisfaction des usages qui en sont 
tributaires, la qualité des milieux et l’aménagement du territoire et enfin la disponibilité de la 
ressource et les inondations. La Commission Locale de l’Eau (CLE) du Sage, parlement local de l’eau, 
planifie les actions à mettre en place pour maintenir ou atteindre le bon état écologique des 
différentes masses d’eau du Sage. Ces enjeux sont importants pour notre territoire d’environ 300 000 
habitants répartis sur 3 EPCI (Brest métropole, Communauté d’Agglomération du Pays de Landerneau 
Daoulas et la Communauté de Communes du Pays de Landivisiau. Le SBE, structure porteuse du Sage, 
doit réaliser un tableau de bord afin de vérifier l’atteinte des objectifs du SAGE tels qu’écrits dans son 
règlement et son Programme d’Aménagement et de Gestion Durable (PAGD) des eaux et des milieux. 

But du stage :  

(i) Réunir les données concernant les 3 enjeux du SAGE : les données bactériologiques et 
physico-chimiques, les zones humides, la population piscicole, l’urbanisation, l’agriculture, 
mais aussi la disponibilité de la ressource en eau en fonction des usages et des besoins du 
milieu aquatique sans oublier les inondations. 

Réaliser le tableau de bord du SAGE Elorn 
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(ii) Synthétiser les données qualitatives, les actions menées, leur état d’avancement et faire 
le lien avec l’état des masses d’eau selon la Directive Cadre sur l’Eau (DCE). 

(iii) Réaliser un état des lieux pour l’année 2025 et une comparaison avec les tableaux de bord 
précédents et notamment celui de 2010, année de l’approbation du SAGE. 

 

Missions 

› Collecter les données auprès des services de l’Etat, EPCI, collectivités, délégataires, industriels, 
usagers… mais aussi après des chargé(e)s de mission du SBE. Mettre en place un questionnaire 
spécifique par type d’interlocuteur. 

› Organiser et mettre en forme les données : tableaux, graphiques, cartes. 

› Questionner et mettre à jour les indicateurs du SAGE. 

› Evaluer l’efficacité des actions mises en place, 

› Proposer la mise en place de nouvelles actions et de nouveaux indicateurs. 

› Rédiger le tableau de bord. 

 

La mise en forme finale du tableau de bord sera réalisée par un prestataire extérieur. 

 

 

Vous êtes 

Un.e étudiant.e suivant une formation de l’enseignement supérieur dans les domaines de la gestion 
de l’eau, l’environnement, l’agriculture, l’écologie, la biologie (convention de stage obligatoire). 

Savoir-faire opérationnel 

- Très bonnes capacités rédactionnelles et de synthèse ; 

- Capacité à élaborer une base de données ; 

- Maîtrise des logiciels de bureautique et de cartographie (Qgis). 

Savoir-être 

- Excellente organisation et capacité à prioriser les tâches ; 

- Esprit d’analyse et d’initiative ; 

- Autonomie et réactivité ; 

- Capacité à collaborer en équipe ; 

- Capacité d’écoute ; 

- Sens du contact et de la pédagogie. 

La détention du permis B est obligatoire dans la mesure où des déplacements seront à prévoir sur le 
territoire afin de rencontrer les différents acteurs. Des véhicules de service seront mis à disposition. 
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Offre 

Durée du stage : 4 à 6 mois. Début du stage : courant 1er semestre 2027.  

Lieu du stage : Syndicat de Bassin de l’Elorn à Daoulas (29) 

Indemnités de stage en vigueur en France si la durée du stage est supérieure à 2 mois consécutifs.  

 

Dépôt des candidatures 

Date limite de candidature : 15 novembre 2026 

Entretiens : du 16 au 20 novembre 2026 

Curriculum vitae, lettre de motivation et programme détaillé de la formation suivie à adresser à : 

Monsieur Le Président du Syndicat de Bassin de l’Elorn 
Dominique CAP 
Vern ar Piquet 
29460 Daoulas 

 
Envoi par courrier ou par mail à l’adresse suivante : valerie.yeuch@bassin-elorn.fr 

Personne à contacter pour plus de renseignements : Valérie Yeuc’h - 07 48 17 08 74 


